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Mission	
	

To	protect	our	community	through	
effective	and	innovative	public	

safety	services	
	

	

Values	
	

Honor	
Respect	
Courage	
Integrity	

Devotion	to	Duty	

Motto	
	

Dedicated	to	Service	
	

Selϔless	and	Professional		
	

Responding	with	Honor	
	

CHIEF’S	MESSAGE 
Walt White, Fire Chief 
 

I am honored and humbled to serve  in this posiƟon and to be a part of 
an organizaƟon with such a  long and rich history. On behalf of the men 
and women of the Sacramento Fire Department, I am pleased to present 
this annual report. 
  
Our moƩo for 2014 was “restore and reform,” and with the support of 
our residents and city officials, we have made significant progress. Voter 
approved Measure U, conƟnues to provide resources to help the depart-
ment and restore criƟcal programs and services, including full restora-
Ɵon of all fire companies that were browned-out as a result of the eco-
nomic downturn.  
 
Notable innovaƟons and achievements in 2014 included implemenƟng 

technology which allows 12 Lead EKG transmission of data to hospital emergency rooms prior to arrival; 
finalizing plans to upgrade our dispatch communicaƟons center’s Computer Aided Dispatch (CAD) system; 
and development and launch of a smartphone app that will help us interface with the public as never be-
fore. 
 
Upon entering the department in July of 2014, one of my first acƟons was to conduct an employee survey 
to get a sense of the over-arching issues and immediate concerns of the employees. Two primary concerns 
were idenƟfied as a result of the feedback from the employee survey: medic workload and accountability. 
 
To address the medic workload, an Emergency Medical Services (EMS) Ad Hoc group was convened made 
up of subject maƩer experts and invested stakeholders in our EMS delivery system. This group was tasked 
to make specific, acƟonable recommendaƟons to address the workload of our members assigned to ambu-
lance duty and enhance our service delivery. To address accountability, our Professional Standards Unit was 
tasked with developing a Professional Standards Manual which  is anƟcipated to  improve transparency of 
the processes, policies, procedures and pracƟces of the department associated with accountability. 
 
Looking forward, I am commiƩed to ensuring that the Sacramento Fire Department conƟnues to foster an 
engaged and involved workforce, pursue organizaƟonal efficiencies, and facilitate tacƟcal excellence. 
 
Walt White 
Fire Chief 
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The  Sacramento Fire Department began as a vol-
unteer department on February 5, 1850, one year 
aŌer  the City of Sacramento was  incorporated.  It 
was  the  first  volunteer  fire  department  in  the 
Western United States. 
 
On March 30, 1872, aŌer  the City  formed Engine 
Companies 1  and 2,  the  Sacramento  Fire Depart-
ment was  established  as  a  paid  fire  department.  
During the late 1800’s and early 1900’s, major im-
provements in fire equipment began to take place. 
Copper-riveted  leather hose was replaced by rub-
ber  hose,  and  longer  extension  ladders  were 
made. Horse-drawn apparatus were soon replaced 
with  steam-operated  pumpers,  chemical  engines 
and motorized apparatus. Motorized vehicles were 
placed into service as early as 1912. 
 
Between the 1920’s and 1940’s, the populaƟon of 
the  city  conƟnued  to  grow;  however,  the  geo-
graphical area of the city remained the same unƟl 
the end of World War  II, when the city began an-
nexing surrounding areas in the county.  
 
Originally, the mission of the fire department was 
to provide fire suppression. However, in the 1940’s 
the department began dedicaƟng personnel to fire 
prevenƟon  acƟviƟes.  With  the  enforcement  of 
building and  life safety codes, public educaƟon  in 
fire  safety,  and weed  abatement  regulaƟons,  the 
loss of life and property from fire began to lessen. 
 
In  the  1980’s  and  1990’s,  the  fire  department, 
through  contract, began providing fire protecƟon 
to the ciƟzens living in the areas formerly serviced 
by the Fruitridge, Natomas, and Pacific Fire Protec-
Ɵon Districts. 
 

Today  the  department  is  responsible  for  more 
than just protecƟng life and property from the rav-
ages of fire  through fire suppression.    It also pro-
vides  a  broad  range  of  services,  including  emer-
gency  medical  services,  paramedic  care,  ambu-
lance  transportaƟon,  hazardous  materials  re-
sponse, special and technical rescue, urban search 
and rescue, fire prevenƟon and fire code enforce-
ment. 

HISTORY 

S.F.D. Today 
 

TOTAL SERVICE AREA: 146.3 square miles 
City of Sacramento: 99.2 sq. mi. 
Contract Areas 
 Natomas Fire Protection District: 42.5 sq. mi. 
 Pacific Fruitridge Fire Protection District: 4.6 sq. mi. 
 
TOTAL SERVICE POPULATION: 516,167 
City of Sacramento: 466,488 
Contract Areas 
  Natomas Fire Protection District: 2,848 
 Pacific Fruitridge Fire Protection District: 46,831 
 
ACTIVE FIRE STATIONS: 24       
 
FIRE COMPANIES & MEDIC UNITS: 46 
Engine Companies: 24 
Truck Companies: 8 
Rescue Company: 1 
Medic Units: 13 
 
FY 2013/14 BUDGET: $ 94, 873,613  
 
TOTAL FTE: 641.50 

Young America Engine Company No.6 was organized by the residents 

of Sacramento on June 21, 1855, and was located in a two story brick 

building, on the east side of 10th street between I and J streets. By 1860 

this company had 58 members.  This photos is from 1870. 
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SIGNIFICANT	EVENTS 
 
In 2014, the Sacramento Fire Department  faced significant challenges and accomplished the following: 
 

 In January, Sacramento Fire Department celebrated 20 years of providing advanced life services 
and ambulance transport to the Sacramento community. 

 
 In April, 19 Firefighters graduated Recruit Academy Class 
 
 In July, the Sacramento Fire Department along with allied agencies baƩled a 100 acre wildland fire 

along the American River Parkway near Cal Expo in triple digit temperatures. The fire resulted in 
the evacuaƟon of a waterpark, the cancellaƟon of a sold-out professional soccer game and the 
delay of the largest pyrotechnical display in the region. AddiƟonally one firefighter was injured 
during the firefight. 

 
 Throughout the summer, the Sacramento Region and the State of California faced drought related 

fires that drew resources out of county to parƟcipate in the states master mutual aid system.  
 
 The Department’s Fire PrevenƟon Bureau inspected over 200 schools and over 45 high-rise build-

ings; conducted more than 2,400 new construcƟon/tenant improvement inspecƟons; and com-
pleted more than 4,500 annual fire permit inspecƟons.  

 
 A Public InformaƟon Officer funcƟon was staffed enabling the department to enhance its infor-

maƟon disseminaƟon, media relaƟons, and social media presence as well as achieving naƟonal 
recogniƟon for the use of Social Media. The Sacramento Fire Department became the first fire de-
partment in the naƟon to stream incidents live on Periscope. 

 
.  
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ORGANIZATION	CHART 
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IN	REMEMBRANCE 

    
In Remembrance of SFD Members  

Passing in 2014 

  

    

Fred Huttleston Apparatus Operator         1967 – 1994  

William Boulware Apparatus Operator         1956 – 1984  

Stanley Klagenberg Captain                            1962 – 1993  

Robert Tozier Engineer                           1961 - 1986  

Charlie Tosta Engineer                           1977 - 2003  

Homer Danley Hoseman                         1958 – 1979  

John Cereceres Engineer                          1952 – 1982  

Richard “Dick” Crispi Firefighter                        1992 – 2010  

Anthony Luckey Firefighter                        1987 – 2007  
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INCIDENT	SUMMARY 
IniƟal Dispatched Call Types  Total  Percent of Totals 

AC2 - Major In Flight Emerg  13  0.018% 

AC3 - AircraŌ Accident  2  0.003% 

AN - Animal Rescue  275  0.387% 

CS1  113  0.159% 

CS2  188  0.265% 

CS3  185  0.260% 

Drill  3  0.004% 

DUMP - Dumpster Fire  136  0.191% 

ELV - Elevator Rescue  95  0.134% 

EMI - Electric Motor Inside  3  0.004% 

EMO - Electric Motor Outside  2  0.003% 

FEN - Fence Fire  31  0.044% 

FGI - Flammable Gas Odor Insid  157  0.221% 

FGO - Flammable Gas Leak Outsi  178  0.250% 

FL - Flooding  132  0.186% 

FWD - Fire Watch Detector  3  0.004% 

G - Grass Fire  593  0.835% 

GRF - Grass-Red Flag  3  0.004% 

HM1 - Haz Mat Level 1  155  0.218% 

HM1 - Haz Mat Level 2  1  0.001% 

IAC - Internal Alarm Commercia  2260  3.180% 

IAR - Internal Alarm ResidenƟ  803  1.130% 

IB - Illegal Burn  230  0.324% 

LAW - Law Enforcement Assist  121  0.170% 

LO - Lock Out  230  0.324% 

LQ1 - Liquid Spill Level 1  59  0.083% 

LQ2 - Liquid Spill Level 2  3  0.004% 

MED - Medical  61007  85.853% 

MOVEUP  4  0.006% 

OT - Other  1764  2.482% 

PA - Public Assistance  769  1.082% 

RC - Rail Car  1  0.001% 

S1 - Outbuilding Fire  17  0.024% 

S2 - Structure Fire  244  0.343% 

S3 - Structure Fire  361  0.508% 

SA  1  0.001% 

SD - Special Duty  14  0.020% 

TRA - Trash Fire  114  0.160% 

TRANS - Transformer Fire  30  0.042% 

TREE - Tree Fire  59  0.083% 

VCS - Vehicle Into Commercial  63  0.089% 

VF - Vehicle Fire  460  0.647% 

VFC - Commercial Vehicle Fire  54  0.076% 

VFP - Vehicle Fire - Parking L  1  0.001% 

VR - VerƟcal Rescue  2  0.003% 

VRS - Vehicle Into House  45  0.063% 

WD - Wires Down  42  0.059% 

WR2 - Flowing Water Rescue  34  0.048% 

Total Calls In City  71060  100.000% 
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FACILITIES 
The Sacramento Fire Department has 24 acƟve fire staƟons strategically located throughout its service area. Eight sta-
Ɵons are located north of the American River, seven staƟons in the central downtown and eastern secƟons of the City, 
and nine  staƟons  in  the  southern porƟons of  the City. Other department  faciliƟes  include:  the Public Safety Center 
(Fire & Police Department Headquarters), Support Services Complex (Emergency Medical Services), Historic StaƟons 20 
and 11 (Equipment Repair Shops), StaƟon 99 (Fire Reserves HQ), the Training Complex, and the Emergency Vehicle Op-
eraƟons Course. 

StaƟon 14 , circa 1939,  will be 

relocated and rebuilt in 2016. 

FIRE STATIONS 

STATION NO. STATION ADDRESS YEAR 
BUILT 

AGE 

1 624 Q Street 1969 45 

2 1229 I Street 1984 30 

3 7208 W. Elkhorn Blvd. 1964 50 

4 3145 Granada Way 1933 81 

5 731 Broadway 2005 9 

6 3301 M.L. King Jr. Blvd. 1977 37 

7 6500 Wyndham Drive 1972 42 

8 5990 H Street 1959 54 

10 5642 66th Street 1961 53 

11 785 Florin Road 1986 28 

12 4500 24th Street 1977 37 

13 1100 43rd Avenue 1965 49 

14 1341 North C Street 1939 75 

15 1591 Newborough Drive 1981 33 

16 7363 24th Street 1962 52 

17 1311 Bell Avenue 1982 32 

18 746 North Market Blvd. 1979 35 

19 1700 Challenge Way 1969 45 

20 2512 Rio Linda Blvd. 2005 9 

30 1901 Club Center Drive 2005 9 

43 4201 El Centro Road 2011 3 

56 3730 47th Avenue 1962 52 

57 7927 East Parkway 1958 56 

60 3301 Julliard Drive 1962 52 

AVERAGE AGE: 40.33 
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FACILITIES 
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OPERATIONS 
 

The Sacramento Fire Department’s  front-line operaƟon  is organized  into  three shiŌs  that operate on a 56 
hour work week.  Firefighters work a two days on and four days off (48/96) schedule.  The department cur-
rently deploys 24 Engine Companies, 8 Truck Companies, 1 Rescue Company, and 3 BaƩalion Chiefs oper-
aƟng out of 24 fire staƟons.  These units provide service to approximately 150 square miles and a populaƟon 
of about 520,000.   
 
AddiƟonally, air units; type  III; type  IV and patrol wild  land units; boats; and hazardous materials units are 
cross staffed within fire staƟons.   
 
Suppression companies  (Engines and Trucks) are staffed with 4 personnel consisƟng of a Company Officer 
(Captain), Engineer, and  two Firefighters.   Ambulances are staffed with 2 Firefighter Paramedics or a Fire-
fighter Paramedic and Firefighter – EMT combinaƟon.   
 
The economy conƟnued to show signs of recovery in 2014, and the department in turn saw the return of fire 
companies that had previously been browned out.  The department is staffed daily with 24 engines,  8 trucks, 
1 rescue, 13 medics, 3 baƩalion chiefs and one EMS officer for a total daily staffing of 161 personnel.     
 
The department conƟnued to see a rise in call volume in 2014 without indicaƟng a sharp trend in any specific 
area of call type.  AddiƟonally, the regional standard operaƟng guideline group conƟnued to grow the num-
ber of approved SOG’s to move the region closer in the effort of interoperability. 

Mutual Aid to:  Total  % of Totals 

Aerojet  0  0.0% 

Courtland  2  0.0% 

Consumnes  412  0.5% 

Dry Creek  0  0.0% 

Folsom  6  0.0% 

OES  0  0.0% 

Metro  6038  7.8% 

Walnut Grove  4  0.0% 

West Sacramento  85  0.1% 

Wilton  3  0.0% 

Woodland  1  0.0% 

None Selected  57  0.1% 

Mutual Aid Total  6608  8.4% 

Missing Calls‐CAD/FDM Errors  31  0.04% 

Total Calls  77881  100% 
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OPERATIONS 
 
Call LocaƟon By First In  Total  Percent of Totals 

None Selected  7  0.01% 

STATION 1  1956  2.86% 

STATION 2  4201  6.14% 

STATION 3  643  0.94% 

STATION 4  3866  5.65% 

STATION 5  1881  2.75% 

STATION 6  5241  7.66% 

STATION 7  3489  5.10% 

STATION 8  1922  2.81% 

STATION 10  4175  6.10% 

STATION 11  2459  3.60% 

STATION 12  1774  2.59% 

STATION 13  1898  2.78% 

STATION 14  2196  3.21% 

STATION 15  3389  4.95% 

STATION 16  3936  5.75% 

STATION 17  4301  6.29% 

STATION 18  1235  1.81% 

STATION 19  1492  2.18% 

STATION 20  5241  7.66% 

STATION 30  1568  2.29% 

STATION 43  1526  2.23% 

STATION 56  3307  4.84% 

STATION 57  3125  4.57% 

STATION 60  1726  2.52% 

STATION 99  432  0.63% 

STATION 101  385  0.56% 

STATION 103  242  0.35% 

STATION 105  141  0.21% 

STATION 111  8  0.01% 

STATION 115  13  0.02% 

STATION 116  1  0.00% 

STATION 42  1  0.00% 

STATION 51  33  0.05% 

STATION 53  195  0.29% 

STATION 54  23  0.03% 

STATION 74  26  0.04% 

STATION 75  12  0.02% 

STATION 76  294  0.43% 

STATION WS41  31  0.05% 

STATION WS44  5  0.01% 

Calls Not Serviced By City  1410  2.06% 

TOTAL CSD  332   

TOTAL METRO  1042   

TOTAL WEST SACRAMENTO  36   

Total Calls In City  68396  100.00% 
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EMERGENCY	MEDICAL	SERVICES 
   Sacramento Fire’s Paramedic and Ambulance TransportaƟon 
Program celebrated its 20 year anniversary on January 1, 2014. 
 
•  In 2014, the Sacramento Fire Department EMS Division re-
placed eight  ambulances  that were  at  the end of  their  life  cycle, 
with a more fuel efficient and reliable model. Twenty two gurneys 
were  also  replaced with  the  latest model  and  six  automated  pa-
Ɵent loading systems were added to assist with the loading of bari-
atric paƟents. These new automated paƟent  loading  systems will 
improve paƟent and personnel safety. 
 
   Twenty  two  new  laptops  and  docking  staƟons  were  also 
added to the ambulances, along with wireless routers and new nar-

coƟc safes. The wireless routers will be use to transmit 12 lead EKGs to the hospitals, which will improve 
paƟent treatment and outcome. 
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EMERGENCY	MEDICAL	SERVICES 
 The Emergency Medical Services Division revised the EMS ConƟnuous Quality Improvement process, cre-

aƟng a model program. 
 
•  In conjuncƟon with a regional planning board, established a County Emerging  InfecƟous Disease re-
sponse protocol to address life-threatening viruses such as Ebola. 
 
 ParƟcipated  in a Head Trauma Study with CDC and UCD  through  the Pediatric Emergency Care and Re-

search Network  (PECARN)  to  improve  the  treatment and management of acute  illnesses and  injuries  in 
children in the pre-hospital seƫng. 
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EMERGENCY	MEDICAL	SERVICES 
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SPECIAL	OPERATIONS 
  Special OperaƟons is a mulƟ-faceted division under the Fire Department’s  Op-
eraƟons Branch.  During the year, the division was staffed by an Assistant Chief,  two 
AdministraƟve Captains with the assistance of an administraƟve technician.  AddiƟon-
ally, one line BaƩalion Chief and a Captain individually oversee the boat program and 
the Rescue Company.   The Chief of Special OperaƟons has management responsibili-
Ɵes  for  the  following programs: Hazardous Materials, Technical Rescue, Marine Pro-
gram,   and Urban Search and Rescue.       Hazardous Materials Program (HAZMAT) The 
HAZMAT Program  is  responsible  for emergency hazardous materials  response  in  the 
Sacramento area.   This  is accomplished  in partnership with  the Sacramento Metropolitan Fire District and 
the Sacramento County Environmental Division by contract.  The program provides 24-hour response for the 
City and County of Sacramento and the ciƟes of Elk Grove, Citrus Heights, Rancho Cordova, Folsom, Galt and 
Isleton.  The enƟre response area is comprised of a populaƟon in excess of 1.4 million people.     
  In 2014, there were approximately 80 firefighters trained to the Hazardous Materials Specialist level.  
These personnel are available to staff the two Hazardous Materials Response Teams.   Each team  is staffed 
with eight Specialists.  The Teams are located at StaƟon 7 (south) and StaƟon 30 (north) and serve in the dual 
role of first  responder fire companies.     The HAZMAT Program,  in addiƟon  to  response, provides  training.  
Annual personnel training hours equal in the thousands of hours, and all are mandated by Title 8 of the Cali-
fornia Code of RegulaƟons §5192(q).  The HAZMAT program also works in coordinaƟon with all levels of law 
enforcement, public health, public works and environmental regulatory agencies.     
  DomesƟc Preparedness Program (DPP) As a result of the 1996 Nunn-Lugar-Domenici federal  legisla-
Ɵon, the DomesƟc Preparedness Program was developed.   It was designed to provide specialized equipment 
and training to operaƟonal areas in order to enhance domesƟc preparedness to chemical, biological, radio-
logical, nuclear  (CBRN) and explosive  terrorism  incidents.   Since  this program started, SFD personnel have 
completed thousands of hours of training.  This training conƟnues on a daily basis.  Firefighters and HAZMAT 
members have completed one or more of the following DomesƟc Preparedness Weapons of Mass Destruc-
Ɵon  (WMD)  courses:  Responder  Awareness;  Responder  OperaƟonal;  Incident  Commander;  Technician-
HazMat;  Technician-EMS.    Technical  Rescue  SFD  staffs  a  regional  Technical  Rescue  capability  responding 
from StaƟon 20 in North Sacramento.  This unit (Rescue 20) meets or exceeds the California Emergency Man-
agement Agency (Cal EMA) State Fire/Rescue mutual aid typing for a Heavy rescue (Type I) capability.   This 
capability brings eight highly trained personnel and associated equipment to address emergencies involving 
high angle rescue, confined space entry, trench and excavaƟon collapse  incidents, structure collapse and a 
myriad of technical search capabiliƟes.  It is not only available 24/7 for local emergencies, but is also recog-
nized and prepared to respond anywhere in the State through the California Fire/Rescue mutual aid system.   
  The SFD Marine Program currently deploys four boats from StaƟons 2, 5, 8 and 11.  These boats sup-
port the Department’s life safety mission on the American and Sacramento rivers.  In addiƟon to the rescue 
boats, Rescue and Engine 20 are staffed with qualified  rescue swimmers  for  in-water surface rescue.   The 
trends for drowning incidents among Sacramento’s open waterways conƟnue to be one of the highest risks 
associated with loss of life in Sacramento.  The department conƟnues to research trends and idenƟfy preven-
taƟve measures to increase public awareness to prevent drownings.  This trend has also been coupled with 
an increase of the amount of boaters and retreaters that congregate and use the waterways through events 
that have been adverƟsed by the public using social media.  The department has been challenged to have a 
higher presence at these events to coordinate a public safety presence with several other public safety agen-
cies throughout the region.      
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FIRE	PREVENTION	
The Fire PrevenƟon Division’s mission is to improve the lives of the City residents by prevenƟng fires and re-
ducing the impact of fires that occur.  
 
To accomplish  its mission, the division performs  inspecƟons of businesses and occupancies as mandated by 
state and local ordinances, and invesƟgates all major fires occurring within the Fire Department’s jurisdicƟon.  
 
Our division focuses in the following areas: 
 
Fire Developmental Services:  We provided inspecƟons for new or repaired fire protecƟon systems requiring 
a fire construcƟon permit.  
 
Annual Fire Permits:  We provide inspecƟons for exisƟng occupancies required to have an operaƟonal permit 
and those required by the California Health and Safety Code to be inspected on an annual basis.  
 
Fire Code Enforcement: Assigned by BaƩalion, we respond to complaints regarding fire and  life safety code 
violaƟons. 
 
Fire Arson InvesƟgaƟon Unit: InvesƟgates all major fires and makes arrests of persons responsible for unlaw-
ful acƟons related to fire.  
 
In 2014, the division accomplished the following:  
 
 The Fire PrevenƟon Division inspected over 200 schools and over 45 high-rise buildings. 
 The Fire PrevenƟon Division conducted more than 3,000 new construcƟon/tenant  improvement  inspec-

Ɵons; along with more than 8,500 annual fire permit inspecƟons.  
 Fire PrevenƟon division implemented changes to beƩer assist fire suppression. 
 InsƟtuted a plan to maximize efficiency and provide higher customer service.   
 56% percent of fires invesƟgated were incendiary, with a 17 percent arrest rate. 

Fire PrevenƟon Division Revenue 
 

Year 2012 2013 2014 
Fire Permit Fees 627.1 936.2 792 
Plan Check Fees 215.2 316 450 
ConstrucƟon InspecƟon Fees 308.9 252.1 285.3 
Code Enforcement Fees 176.9 165.5 332.4 
 

Total 1,328.10 1,672.60 1,859.70 
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FIRE	INVESTIGATIONS 
 

Sacramento Fire Department Fire/Arson InvesƟgaƟon Unit 2014 Totals 

 

Total Number of Cases InvesƟgated: 396 

Cases Classified as Accidental: 16 

Cases Classified as a Incendiary: 208 

Cases Classified as Undetermined/Not Classified: 158 

Cases Classified as Other: 14 

  

Number of Cases Cleared by Arrest: 35 

Arrest Clearance Rate: 16.8% 

  

Number of Fire Injuries InvesƟgated: 11 

Number of Fire Death InvesƟgated: 3 

  

EsƟmated Fire Loss of fires InvesƟgated: $13,810,648 
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TRAINING 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 TRAINING HOURS 2014 PPL  HOURS HOURS TOTAL 

TOTAL  CLASS  HOURS         99,492 
Academy 14-1    (21 Students)  21   SFD 890 18,690 

Eng. Acad. 1/15   (10 students 4 fire instructors) 14   SFD 80 1,120 

Eng. Test Orientation 5/15  (25 stud. 3 fire inst.) 28   SFD 3 84 

Eng. Acad. 8/15   (17 students 4 fire instructors) 21   SFD 80 1,680 

EVOC     (hours times each student)  Civilians 2,308 SFD 4,319 6,627 

RSI     (17 Students, 1 fire Instructor)   18   SFD 40 720 

Peer Support Class   (7 students) 7   SFD 24 168 

ICS 300   (23 Students, 1 fire Inst.) 24   SFD 20 480 

IPSLEI Training (7-13 students)     SFD 17 193 

Fitness in the Fire House (Not Available) Lecture   Lab   69,730 

TOTAL  DEPT.  MULTI-COMPANY  DRILL  HOURS   7,737 
Audiograms/Fit Test    (1 hour per attendee)     SFD 30 415 

EMS     (3 hours per attendee, 1 instructor)     SFD 81 1,590 

FRO  (3 hours per attendee, 2 fire instructors)     SFD 81 1,131 

Health, Fitness, Wellness-Coach's Drill   (3 hrs. per attendee and coach) SFD 63 987 

High Rise-SOG  (05/15--10/15 3 hrs. per attendee, fire instructors)  SFD 84 1,702 

SOE  (3 hours per attendee, fire instructors)     SFD 102 1,480 

Wildland   (3 hours per attendee, fire instructors)     SFD 30 432 

TOTAL  OFFICER  SESSION  HOURS       1,676 

Monthly Captains Classes (3 hrs. each shift)     SFD 102 1,676 

TOTAL   PLANNING/COORDINATION   HOURS     931 

Captain Test Committee    (hours times each member)   SFD 21 159 

Engineer Test Committee  (hours times each member)   SFD 15 195 

High Rise Committee (hours times each member)   SFD 43 131 

Peer Support Committee  (hours times each member)   SFD 14 15 

PPE Meetings  (hours times each member)     SFD 3 15 

Safety Committee (hours times each member)     SFD 10 87 

SOG-Committee (hours times each member)     SFD 6 24 

Miscellaneous Admin Meetings (hours times member)     SFD 26.5 305 

6,998.50 

Hazmat, Rescue, USAR, Boat (hours times attendee)   SFD 620 6,998.50 

TOTAL STATION DRILLS/SELF STUDY HOURS 19,385.50 

Station Drills/Self Study     SFD   19,385.50 

        TOTAL TRAINING HOURS 136,220.00 

TOTAL  SPECIAL  OPERATIONS  HOURS       
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TRAINING 

The Division of Training offered the following programs in 2014: 
 

 6 Officer Development classes 
 Captains PromoƟonal Test 
 Engineers PromoƟonal  Test 
 Engineers Academy aƩendees, 9 
 Academy Class: 14-1 with 19 Firefighters graduaƟng January 10, 2015  
 6 month and 12 month probaƟonary firefighter manipulaƟve tesƟng  
 Emergency Vehicle OperaƟons Course (EVOC) Program 
 ZONAR vehicle inspecƟon program training  
 Standard OperaƟng EvoluƟon -  ResidenƟal 
 Standard OperaƟng EvoluƟon -  Fire Behavior/Flow Path  
 Standard OperaƟng EvoluƟon -  High Rise 
 Standard OperaƟng EvoluƟon -  Wildland 
 Wildland Refresher Training for Department: S-234 and Control Burns 
 UASI Training: At The Point of the Spear Class 
 UASI Training: School Bus ExtricaƟon / MCI Training for Sacramento Unified School District 
 I 300 training for all Captains test candidates    
 Annual Fitness Assessment  
 ConƟnuaƟon of Wellness Program 
 Fire OperaƟons 101: Learning program for our local PoliƟcians 
 Hazardous Materials: First Responder OperaƟonal Training  
 EMS: Yearly State Mandated Training 
 Mandated on line Training through Target SoluƟons 

2014 COMMUNITY  REQUESTS 

Special Events (Council, parades, fairs, Shriners, national events, etc.) 131 

Station Tours 61 

School Events 68 

Fire/Evacuation Drills 0 

Ride-Alongs 55 

Funeral Detail/Memorials 5 

Pre-fire Plans 0 

Walk-Throughs  8 

Catastrophic Drills (E15M) 5 

TOTAL REQUESTS 333 
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TECHNICAL	SERVICES 
 

The  technical  services division  is now  comprised of  the  communicaƟons department and  the  informaƟon 
technology department. 
 
In 2014, the Fire department hired an IT project manager for the fire department. The Principal Systems En-
gineer is tasked with updaƟng all of the aging IT network infrastructure, server hardware and soŌware.   
 
It was decided  in 2014 that a new Computer Aided Disptach (CAD) system would be purchased for the re-
gion.  Sacramento Regional  Fire Emergency CommunicaƟons Center  (SRFECC)  formed  a design  group  con-
sisƟng of fire leadership and IT staff from several regional agencies. A request for proposal (RFP) was adver-
Ɵsed, and the top 3 vendors were allowed to compete for the project. The vendors gave product demonstra-
Ɵons, and evaluaƟons were performed. The group visited other agencies to view each vendor’s soŌware in a 
live environment. 
 
During 2014, Technical Services accomplished several improvements, including new server hardware to sup-
port the SFD virtual environment, and new storage  for the file systems. They tested cellular routers  in the 
ambulances  for mobile compuƟng as well as new ruggedized  laptops  for the medics to perform electronic 
paƟent care reports in the field. They worked with AT&T to design upgrades to the network connecƟons for 
the  fire  staƟons.  The  old  connecƟons were  copper  T1  (1.5Mb)  and would  oŌen  experience  outages  and 
downƟme due to weather, etc. The new fiber connecƟon would improve data throughput and reliability and 
prepare for the new CAD system, which requires at least 20Mb throughput. 
 
AddiƟonally, an ApplicaƟons Developer was hired  in July 2014. This posiƟon  is responsible for   the records 
management system (RMS) and was able to assist several departments with new reports.  Finally, the City’s 
open data portal now provides ciƟzens with the latest Fire informaƟon and staƟsƟcs. 
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 The Special Projects Division  is part of the Office of the Chief and  is responsible for organizing and 
managing a broad assortment of department and  citywide  initiatives, projects and programs with 
high visibility and critical to the department as determined by the Fire Chief.  
 
The following highlights some of the activities that were facilitated by the Division in 2014: 
 
· Coordinated and directed the launch of an innovative department mobile app to improve availabil-

ity of department information and communication with the community. 
 
· Enhanced the design of the Department website to improve consistency and cohesiveness with the 

City’s website format. 
 
· Coordinated a two-day Department Management Team Advance with the goal of exploring issues, 

identifying strategies, and determining next steps to improve the performance of administrative 
functions within the department. 

 
· Applied for a U.S. Department of Homeland Security, Federal Emergency Management Agency, As-

sistance to Firefighters Grant in the amount of $1.8 million grant to fund equipment for training, 
fitness,  hazardous  materials  detection  and  station 
alerting. Award notifications are anticipated to occur 
in early 2015.   

 
· Administration of the $5.6 million Staffing for Adequate 

Fire and Emergency Response  (SAFER) Grant contin-
ued and included the final drawdown of funds for 27 
Firefighter  positions  and  preparation  for  the  final 
close-out report. 

 
· Conducted  a  department-wide  employee  satisfaction 

survey; compiled and communicated the results, and 
assisted  in developing management goals to address 
employee concerns. 

 
· Updated  the Department’s  records  retention  schedule 

and  processed  1,095  records  requests  and/or  sub-

poenas. 

 

SPECIAL	PROJECTS	
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